
北⽶・アジア各都市での実践型トレーニング

海外研修事業

次世代⼈材開発のための実践型トレーニング

国内研修事業
国内にいながら海外の企業とのプロジェクトにより、現場で使
えるビジネス英語⼒とグローバルビジネススキルを⾝につけら
れるPBL型実践トレーニング「BSIプログラム」、新規事業創
造のための⼈材開発プログラムなど、新しい時代を⽣き抜く⼈
材を育成するための各種国内研修プログラムを提供します。

グローバル⼈材/イノベータ育成を⽀援

次世代⼈材開発コンサルティング

“Study And More”
〜研修のその先へ〜

□□□お問い合わせ先□□□
株式会社メルサ・インターナショナル・ジャパン
東京都千代⽥区内神⽥1-8-9 福⽥ビル2階
■TEL:03-5843-6401
■Email : info@melsaintl.com
■会社HP：http://melsaintl.com

短期語学研修から、海外事業開発実践まで、北⽶、アジア各都
市のネットワークを活⽤した各種海外
研修&事業開発実践プログラムを提供しています。
また、海外での事業開発⽀援も承ります。
※実施可能都市：⽶国⻄海岸、ベトナム、カンボジア、フィリ
ピン、スリランカ・・・他

■学校/教育機関向けコンサルティング
⾼校・⼤学・専⾨学校等の学校法⼈、学習塾他、教育機関向け
の次世代⼈材開発のための授業カリキュラム設計、教材開発の
コンサルティングを⾏っています。ICT/IoT関連教育、アント
レプレナーシップ教育、グローバル教育など、新時代にグロー
バルで活躍する⼈材育成を後⽅⽀援いたします。

■企業向けコンサルティング
新規事業開発/イノベーション創発のための、階層別スキルと
マインドセットの教育、イノベーション組織改⾰⽀援など、次
世代を⽣き抜く⼈と組織の形成のためのトレーニングプログラ
ム/コンサルティングサービスを提供します。また、弊社⽶国
拠点、シリコンバレーからの最新情報もご活⽤いただけます。

わたしたちは、着実に成果に繋げるための実践型研修
プログラムの開発、提供へのにこだわりを貫き、研修
の提供がゴールではなく、研修の先にある⼈材の成⻑
と企業の発展に最⼤限コミットします。

株式会社メルサ・インターナショナル・ジャパン
-世界で戦う⼈と企業の創出-

海外研修/次世代⼈材開発プログラムのご案内

メルサインターナショナルは、次世代のグローバル社会を⽣き抜く⼈材の育成と、組織改⾰を担うプロフェッショナル集団です。
2010年にグローバル⼈材開発事業として⽶国にて設⽴後、⽂部科学省グローバル⼈材育成推進事業の他、教育機関・法⼈向けのグローバル教育プ
ログラムの開発・提供を通して、1000⼈以上の若⼿⼈材のグローバルキャリアデザインに貢献する中で培ったノウハウと実績を活かした、次世代
⼈材に必要なグローバルスキル、創造⼒、起業家志向教育、イノベーション⼈材開発/組織改⾰に貢献します。

ITʼS TIME TO GO ✈



■海外イノベーションプログラム
(実施都市：⽶国シリコンバレー/ロサンゼルス、ベトナム、マレーシア)

次世代の新規事業開発が課題となる各業界の企業様向けに、イノベーションスキルとマインドを浸透させ、⾃ら新たな価値を開
発できる⼈材育成を⽬的とした海外研修プログラムを企画・提供しています。世界最先端の経済圏シリコンバレーでのテクノロ
ジー/ビジネスを学び、最新情報と先端知識を得てグローバルビジネスを⽣み出す実践研修、デザイン思考やリーンスタート
アップの⼿法をベースにアジアの市場を対象とした新規事業開発実践プログラムなど、研修に終わらない実践型トレーニングプ
ログラムに好評をいただいております。

■ビジネス英語/グローバルビジネススキル実践プログラム
(実施都市：国内)

「ビジネス英語学習の新しいカタチ」をコンセプトに、海外の企業とのリアルなビジネスプロジェクトを設定し、ビジネス英語
スキルとグローバルビジネススキルを実践経験によって強化する短期集中プログラムを提供しています。
英語でのビジネスプロジェクトに参画することで、困難の中で得た成功体験と⾃信、場⾯とセットで⾝につける実践英語⼒、多
国籍の⼈たちとのビジネスコミュニケーションスキルとプロジェクト能⼒など、国内にいながら真のグローバルスキルを⾝につ
けることができる、英語習得をゴールとしないワンランクUPの実践型国内英語研修プログラムです。

■UX/新規事業開発教育プログラム
(実施都市：国内)

急速な時代の変化とマーケットニーズの多様化への対応が各業種で求められる中で、新たな価値を創出し、素早く市場に届ける
ためのスキルとマインドを持つ⼈材開発と、イノベーションを推進するための組織形成が重要課題となります。弊社の国内研修
では、イノベーションスキルを⾝につけるための研修、デザイン思考やリーンスタートアップをベースとした顧客視点の新規事
業開発・マーケティングのスキルとマインドを習得いただくための各種講座/ワークショップを提供しております。

株式会社メルサ・インターナショナル・ジャパン
-世界で戦う⼈と企業の創出-

海外研修/次世代⼈材開発プログラムのご案内

Study and More〜研修のその先へ〜

社会⼈・法⼈向け研修/トレーニングプログラム

■次世代⼈材教育プログラム開発(学校・教育機関様向け)
⼯業系専⾨学校向けのイノベーション教育、アントレプレナー教育、創造性教育など、先端技術/ビジネ
スの両⾯での知識とスキル習得、マインド形成を推進するための教育プログラムの開発⽀援、⼤⼿学習
塾の21世紀型教育プログラムの開発⽀援など、教育現場での未来型⼈材教育に貢献しています。

■新規事業⼈材開発/組織改⾰⽀援(法⼈向け)
イノベーション創出ができる⼈材育成、イノベーション⼈材を活⽤し全社で推進していくためのイノ
ベーション組織⽂化形成、イノベーション組織⽂化形成を業務プロセスに落とし込み、仕組み化させる
までの⼀連のプロセスを弊社のコンサルタントが徹底サポートいたします。

■⼤学⽣アントレプレナーシッププログラム(⼤学⽣対象)
(実施都市：⽶国シリコンバレー/ロサンゼルス)

⾸都圏の⼤学⽣を対象に、⽶国で⾏う実践型グローバル起業家育成プログラムを過去7回開催しております。このプログラムで
は、テーマに対して出発前からリサーチやプレゼンテーション作成に取り組み、⽶国では現地の⼤学⽣との共同カンファレン
ス、ロサンゼルス⾏政機関との共同プロジェクトへの参加、シリコンバレーの企業経営者とのディスカッション、現地スター
トアップコミュニティに向けたプレゼンテーション⼤会など、留学や旅⾏では得られない経験により、以降のキャリアデザイ
ンに役⽴てる機会として、ハイレベルな素養を育てることができる海外研修プログラムとして好評をいただいております。

■海外アクティブラーニングプログラム(中⾼⽣対象)
(実施都市：⽶国シリコンバレー/ロサンゼルス)

⽂科省スーパーグローバル指定⾼校を始め、⽇本の中学校、⾼校向けのアクティブラーニング型海外研修プログラムを提供し
ています。語学研修＋ホームステイといった、従来の定形型海外研修ではなく、ビジネス体験プログラムや、フィールドリ
サーチ、プレゼンテーションなど、実践的なアクティビティを組み⼊れることで、ハイレベルなグローバルスキルと、将来海
外で活躍する⾃分の姿のイメージを形成し、世界に視野を広げた帰国後のキャリアデザインに活かしていただいています。

次世代を⽣き抜く真のグローバルキャリア育成

中⾼⼤学⽣向け海外研修プログラム

⼈材開発から組織⽂化変⾰まで

コンサルティング/教育プログラム開発

-提供実績-
⽇⽴マクセル株式会社様、株式会社タニタ様、株式会社イトーキ様、トレンドマイクロ株式会社様、株式会社リクルートジョ
ブズ様、関電システムソリューションズ様、他多数)

-中⾼⼤学⽣教育実績-
東京⼤学、東北⼤学、九州⼤学、慶應義塾⼤学、早稲⽥⼤学、⻘⼭学院⼤学、中央⼤学、⽴教⼤学、法政⼤学、東京外語⼤学、
神⽥外語⼤学、獨協⼤学、明治⼤学、⽴命館宇治⾼等学校、植草学園⾼等学校、他多数)

実績/取組事例


